ПОГОДЖЕНО                                                               ЗАТВЕРДЖЕНО

Протокол засідання                                                         Наказ дошкільного навчального закладу    

профспілкового комітету                                                від 27.08.2012 р. № 87   

від 27.08.2012 р. № 14                                                                                                             
ПОСАДОВІ   ІНСТРУКЦІЇ
СЕСТРИ  МЕДИЧНОЇ З ЛІКУВАЛЬНОЇ ФІЗКУЛЬТУРИ  

 (код КП 3231)
1. Загальні положення
1.1. Ця інструкція визначає функціональні обов'язки, права та відповідальність сестри медичної з лікувальної фізкультури.
1.2. Сестра медична з лікувальної фізкультури належить до професійної груш «Фахівці».
1.3. Сестру медичну з лікувальної фізкультури призначає на посаду та звільняє з неї завідувач дошкільного навчального закладу  (ясел-садка) комбінованого типу № 7 «Орлятко» згідно із законодавством.
1.4. Сестра медична з лікувальної фізкультури підпорядковується завідувачу дошкільного закладу, сестрі медичній старшій, лікарю-педіатру місцевого закладу  охорони здоров'я.
1.5. У своїй роботі сестра медична з лікувальної фізкультури керується за​конами України, постановами Уряду, розпорядчими документами центральних і місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та підпо​рядкованих їм органів управління освіти і органів охорони здоров'я; нормативно-правовими актами з питань освіти, виховання і охорони здоров'я; наказами та розпорядженнями директора дошкільного закладу; статутом і правилами вну​трішнього трудового розпорядку дошкільного закладу; цією посадовою інструкцією.
2. Посадові  обов'язки
2.1. Під керівництвом лікаря забезпечує первинну профілактику захворювань дитини методами комплексної гімнастики, корекції режиму рухової активності тощо.
2.2. Розробляє комплекси фізичних вправ з лікувальної фізкультури згідно із сучасними методиками.
2.3. Кваліфіковано проводить індивідуальні та групові заняття з лікувальної фізкультури відповідно до затвердженого директором дошкільного закладу роз​кладу занять.
2.4. Здійснює підбір комплексів вправ з лікувальної фізкультури для вико​нання дітьми вдома під керівництвом дорослих. Ознайомлює з цими комплексами батьків або осіб, які їх замінюють.
2.5. Змінює методику виконання процедур та їх дозування залежно від осо​бливостей захворювання дитини, ступеня функціональних порушень, призначень лікарів.
2.6. Спостерігає за станом здоров'я дітей, ефективністю занять з лікувальної фізкультури. Залежно від результатів спостережень змінює або доповнює методику занять, узгоджує її з лікарем.
2.7. Володіє прийомами масажу.
2.8. Веде просвітню роботу з педагогами, батьками або особами, які їх заміню​ють, з питань лікувальної фізкультури, здорового способу життя.
2.9. Складає рекомендації для батьків або осіб, які їх замінюють, щодо оздоров​чих систем та програм з лікувальної фізкультури, рухового режиму вдома.
2.10.Дотримується принципів медичної деонтології.
2.11.Веде необхідну медичну документацію та зберігає її у порядку, встановле​ному МОЗ та МОН молодь спорт.
2.12.Проходить періодичні медичні огляди в установленому законодавством порядку.
2.13.Проходить навчання і перевірку знань з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності раз на три роки. Не менше ніж один раз на рік проходить повтор​ний протипожежний інструктаж.
2.14.Постійно підвищує свій професійний рівень.
3. Права
Сестра медична з лікувальної фізкультури має право:
3.1.Ознайомлюватися з документами, що містять оцінку її роботи, давати пояс​нення стосовно їх змісту.
3.2. Повідомляти керівництво дошкільного закладу про виявлені у роботі пра​цівників порушення.
3.3. Вимагати забезпечення організаційно-технічних умов, необхідних для на​лежного виконання своїх обов'язків згідно з цією посадовою інструкцією.
3.4. Отримувати від керівництва дошкільного закладу та працівників під​тримку у виконанні обов'язків і реалізації прав, що передбачені цією посадовою інструкцією.
3.5. Проходити у встановленому порядку атестацію на отримання чергової ква​ліфікаційної категорії.
3.6. Відмовитися від виконання роботи, якщо виникла загроза життю та здоров'ю, до моменту усунення цієї небезпеки.
3.7. Захищати свої інтереси і права в усіх інстанціях, у тому числі у судових ор​ганах.
4. Відповідальність
Несе відповідальність за:
4.1. Невиконання, неналежне або несвоєчасне виконання посадових обов'язків, що передбачені цією посадовою інструкцією.
4.2. Правопорушення, скоєні у процесі своєї діяльності.
4.3. Заподіяння матеріальної шкоди дошкільному закладу.
4.4. Неналежне виконання вимог, визначених статутом і правилами внутріш нього трудового розпорядку дошкільного закладу.
4.5. Недотримання правил і норм охорони праці, пожежної безпеки, виробничо санітарії, передбачених відповідними правилами та інструкціями.
5. Повинна знати:
5.1. Законодавство про освіту та охорону здоров'я, нормативно-правові акти що регламентують діяльність дошкільних навчальних закладів.
5.2. Організацію роботи з лікувальної фізкультури у дошкільному закладі.
5.3. Методику проведення лікувальної фізкультури та масажу при різних захво рюваннях.
5.4. Нормальну і патологічну анатомію та фізіологію дитини.
5.5. Сумісність та послідовність процедур лікувальної фізкультури і масаж; з іншими процедурами у процесі лікування.
5.6. Показання та протипоказання до застосування лікувальної фізкультури її роль і значення у медичній реабілітації хворих.
5.7. Правила оформлення медичної документації.
5.8. Порядок і строки складання звітності.
5.9. Сучасну фахову літературу.
5.10.Статут та правила внутрішнього трудового розпорядку дошкільного закладе.

6. Взаємовідносини (зв'язки) за посадою
Сестра медична з лікувальної фізкультури взаємодіє з:
6.1. Керівництвом дошкільного закладу.
6.2. Сестрою медичною старшою.
6.3. Лікарями-спеціалістами.
6.4. Педагогічними працівниками дошкільного закладу.
6.5. Батьками вихованців або особами, які їх замінюють.
6.6. Місцевими закладами охорони здоров'я та органами їх управління.
Робочий тиждень - 40 год.
